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АДМИНИСТРАЦИЯ
  БУЛАТОВСКОГО  СЕЛЬСОВЕТА
КУЙБЫШЕВСКОГО  РАЙОНА
НОВОСИБИРСКОЙ  ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

с. Булатово

01.07.2011 № 41

О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, членов выборных органов местного самоуправления, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих и содержание органов местного самоуправления Булатовского сельсовета


На основании Постановления администрации Новосибирской области № 206-па от 28.12.2007 года «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, членов выборных органов местного самоуправления, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих и содержание органов местного самоуправления Новосибирской области» (в редакции постановлений администрации Новосибирской области от 28.07.2008 № 205-па, от 29.01.2009 № 42-па, постановлений Правительства Новосибирской области от 17.01.2011 № 18-п, от 19.04.2011 № 155-п). 


В целях реализации пункта 112 статьи 1 Федерального закона от 26.04.2007 № 63-ФЗ «О внесении изменений в Бюджетный кодекс Российской Федерации в части регулирования бюджетного процесса и приведении в соответствие с бюджетным законодательством Российской Федерации отдельных законодательных актов Российской Федерации»


ПОСТАНОВЛЯЮ:


1.Утвердить прилагаемые:


нормативы формирования расходов на оплату труда депутатов, членов выборных органов местного самоуправления, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих и содержание органов местного самоуправления Булатовского поселения;


методику определения нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, членов выборных органов местного самоуправления, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих Булатовского сельсовета (далее – методика).


2.Нормативы формирования расходов на оплату труда депутатов, членов выборных органов местного самоуправления, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих и содержание органов местного самоуправления Булатовского поселения индексируются (увеличиваются) на коэффициент индексации (увеличения) окладов денежного содержания государственных гражданских служащих Новосибирской области.


3.Специалисту администрации Булатовского сельсовета Юсуповой Р.Б. при формировании расходов на оплату депутатов, членов выборных органов местного самоуправления, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих руководствоваться методикой.


4. Постановление вступает в силу с 01 июля  2011 года.

          5. Постановление главы Булатовского сельсовета от 21.01.2008 № 2 «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, членов выборных органов местного самоуправления, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих и содержание органов местного самоуправления Булатовского сельсовета» считать утратившим силу.

Глава Булатовского сельсовета                                                               Н.И.Чегодаева

	
	
	УТВЕРЖДЕНЫ
постановлением  администрации

Булатовского сельсовета

Куйбышевского района

 Новосибирской области 
от 01.07.2011  № 41

	НОРМАТИВЫ 

формирования расходов на оплату труда депутатов, членов выборных органов местного самоуправления, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих и содержание органов местного самоуправления Булатовского сельсовета Куйбышевского района Новосибирской области



	
	
	
	(рублей в год)

	Группы муниципальных образований в зависимости от численности населения,

(человек)
	Депутаты, выборные должностные лица
	Главы муниципальных образований
	Муниципальные служащие, обеспечение деятельности и содержание органов местного самоуправления, в расчете на 1 жителя муниципального образования

	Поселения с численностью  населения:

	от 1 000 до 3 000 
	282743
	334151
	1205,5


	
	
	УТВЕРЖДЕНА
постановлением администрации

Булатовского сельсовета

Куйбышевского района

 Новосибирской области 
от 01.07.2008  № 41


МЕТОДИКА

определения нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, членов выборных органов местного самоуправления, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих  Булатовского сельсовета Куйбышевского района Новосибирской области
1. Расходы на оплату труда депутатов, членов выборных органов местного самоуправления, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе – годовой фонд оплаты труда в расчете на штатную единицу (ФОТ), рассчитывается по следующей формуле:

ФОТ =  (ДВ + ЕДП + НГТ) х 12 х РК + (ЕДВ х РК)
где:

ДВ -  норматив месячного денежного содержания (вознаграждения);

ЕДП – норматив ежемесячного денежного поощрения, который устанавливается равным 0,72 ДВ;

НГТ – норматив ежемесячной процентной надбавки за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, который устанавливается в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 18.09.2006 № 573 «О предоставлении социальных гарантий гражданам, допущенным к государственной тайне на постоянной основе, и сотрудникам структурных подразделений по защите государственной тайны»;

ЕДВ – норматив единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска, который устанавливается равным 2 ДВ;

РК – районный коэффициент.

Расчет норматива размера месячного денежного содержания (вознаграждения) депутатов, членов выборных органов местного самоуправления, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, производится по формуле:

ДВ = БДО х К 

где:

БДО (базовый должностной оклад) = 2256 рублей (размер должностного оклада по должности государственной гражданской службы Новосибирской области «специалист»);

К – коэффициент кратности, который принимается равным:

в поселении с численностью населения от 1 000 до 3 000 человек:

	Наименование должности
	К

 (коэффициент кратности)

	Глава (в редакции  постановления администрации Новосибирской области от 28.07.2008 № 205-па)
	3,9

	Председатель Совета депутатов 
	3,3

	Заместитель председателя Совета депутатов, председатель избирательной комиссии городского округа
	2,7

	Руководитель иного органа местного самоуправления,
	2,39

	Депутат Совета депутатов (работающий на постоянной основе), секретарь избирательной комиссии городского округа
	1,94


2. Расходы на оплату труда муниципальных служащих – годовой фонд оплаты труда в расчете на штатную единицу (ФОТ), рассчитывается по следующей формуле:

ФОТ = (ДО + НКЧ+ НОУ + НВЛ + ЕДП + НГТ) х 12 х РК + (ЕДВ + МП + П)  х РК

где:

ДО -  норматив месячного должностного оклада;

НКЧ-  - норматив ежемесячной надбавки за классный чин муниципальных служащих, который устанавливается равным:

0,20 ДО - за классные чины муниципальных служащих действительного муниципального советника 1 класса, муниципального советника 1 класса, советника муниципальной службы 1 класса, референта муниципальной службы 1 класса, секретаря муниципальной службы 1 класса;

0,15 ДО - за классные чины муниципальных служащих действительного муниципального советника 2 класса, муниципального советника 2 класса, советника муниципальной службы 2 класса, референта муниципальной службы 2 класса, секретаря муниципальной службы 2 класса;

0,10 ДО - за классные чины муниципальных служащих действительного муниципального советника 3 класса, муниципального советника 3 класса, советника муниципальной службы 3 класса, референта муниципальной службы 3 класса, секретаря муниципальной службы 3 класса;

НОУ – норматив ежемесячной надбавки за особые условия муниципальной службы, который устанавливается равным:

2  ДО - по высшим должностям муниципальной службы;

1,5 ДО - по главным должностям муниципальной службы;

1,2 ДО - по ведущим должностям муниципальной службы;

0,9 ДО - по старшим должностям муниципальной службы;

0,6 ДО - по младшим должностям муниципальной службы;

НВЛ – норматив ежемесячной надбавки за выслугу лет, который устанавливается равным: 

0,10 ДО - при стаже муниципальной службы от 1 до 5 лет;

0,15 ДО - при стаже муниципальной службы от 5 до 10 лет;

0,20 ДО - при стаже муниципальной службы от 10 до 15 лет;

0,30 ДО - при стаже муниципальной службы от 15 лет и выше;

ЕДП – норматив ежемесячного денежного поощрения, который устанавливается равным 1,5 ДО;

НГТ – норматив ежемесячной процентной надбавки за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, который устанавливается в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 18.09.2006 № 573 «О предоставлении социальных гарантий гражданам, допущенным к государственной тайне на постоянной основе, и сотрудникам структурных подразделений по защите государственной тайны»;

П – норматив премии за выполнение особо важных и сложных заданий, который устанавливается равным 2 ДО;;

ЕДВ – норматив единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска, который устанавливается равным 2 ДО;

МП – норматив материальной помощи, который устанавливается равным    1 ДО;

РК – районный коэффициент.

 Расчет норматива размера месячного должностного оклада муниципального служащего, производится по формуле:

ДО = БДО х  К

где:

БДО (базовый должностной оклад) = 2256 рублей (размер должностного оклада по должности государственной гражданской службы Новосибирской области «специалист»);

К – коэффициент кратности, который принимается равным:

в поселении с численностью населения от 1 000 до 3 000 человек:

	Наименование должности
	К

 (коэффициент кратности)

	Глава администрации (по контракту)
	1,44 

	Заместитель главы администрации
	1,16

	Руководитель иного органа местного самоуправления
	1,11

	Специалист 1-го разряда
	1,00

	Специалист 2-го разряда 
	0,96

	Специалист
	0,90


3. Годовой фонд оплаты труда депутатов, членов выборных органов местного самоуправления, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих рассчитывается, исходя из следующих нормативов численности:

в поселении:

	Наименование должности
	С численностью населения от 1 000 до 3000 человек

	Глава
	1

	Председатель Совета депутатов
	1

	Депутат Совета депутатов (работающий на постоянной основе)
	

	Первый заместитель главы администрации
	

	Заместитель главы администрации
	1

	Управляющий делами 
	

	Начальник управления 
	

	Руководитель иного органа местного самоуправления
	1

	Заместитель начальника управления
	

	Начальник отдела 
	

	Главный специалист
	

	Ведущий специалист


	

	Специалист 1 разряда
	4

	Специалист 2 разряда
	1

	Специалист
	1
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